
 
Arbeidsvoorwaarden 
Wij bieden je een marktconform salaris en een uitstekend secundaire arbeidsvoorwaardenpakket. Onze 
flexibele werktijden, flexibele arbeidsvoorwaarden en ADV dagen maken het je mogelijk om bij A&O 
Services een goede werk - privé balans te hebben.  
 
Flexibele werktijden 
Bij A&O Services heb je invloed op de indeling van je werkweek. Het kantoor is geopend van 7.00 tot 
19.00 uur. In nauw overleg met je leidinggevende en afhankelijk van je functie kun jij je eigen werktijden 
vaststellen. Zo kun je bijvoorbeeld om 09.30 uur beginnen. 
 
Flexibele arbeidsvoorwaarden  
Je kunt de arbeidsovereenkomst naar behoefte invullen. Zo kan je bijvoorbeeld extra verlof opnemen 
door verlofdagen te kopen of omgekeerd over extra geld beschikken door ADV dagen te verkopen.  
 
Pensioen 
Zodra je bij A&O Services in dienst komt, bouw je – met een minimale werknemersbijdrage - samen 
met A&O Services pensioen op bij het eigen ondernemingspensioenfonds. De pensioenregeling is op 
basis van een middelloon regeling, dat betekent dat je gemiddelde salaris richtinggevend is voor je  
pensioen.  
 
Verlof en ADV 
Bij een fulltime dienstverband (36 uur) heb je per kalenderjaar recht op minimaal 22,5 verlofdagen. Als 
je 40 uur per week werkt bouw je maximaal 26 ADV dagen op. Afhankelijk van je functie kun je vallen 
onder de “boven CAO regeling”. Dan heb je bij een fulltime dienstverband (38 uur) recht op minimaal 
27  verlofdagen. Als je 40 uur per week werkt bouw je maximaal 13 ADV dagen op. De ADV dagen kun 
je inzetten om bijvoorbeeld bij een fulltime dienstverband 4x9 uur te werken. Ook andere varianten zijn 
mogelijk. 
 
Vakantiegeld en eindejaarsuitkering  
De vakantie-uitkering bij A&O Services bedraagt 8% van het bruto jaarsalaris, de eindejaarsuitkering 
8,33%.  
 
Variabele beloning 
Afhankelijk van de functieschaal wordt op basis van jaarlijks vast te stellen targets een variabele  
beloning uitgekeerd.  
 
Spaarloon en levensloopregeling 
Met ingang van elk jaar kan je deelnemen aan de spaarloon- of aan de levensloopregeling. 
 
Ziektekostenvergoeding  
A&O Services betaalt maandelijks een tegemoetkoming in de ziektekosten. 
 
Ziektekostenverzekering 
A&O Services heeft een collectief contract afgesloten bij Zilveren Kruis Achmea. Kies je  
ervoor om deel te nemen aan de collectieve verzekering dan ontvang je 10% korting op de 
basisverzekering en 12,5% korting op de aanvullende verzekering. Doordat A&O Services 
jaarlijks een vooruitbetaling doet aan het Zilveren Kruis, wordt er een extra korting verstrekt 
van 3,5% door Zilveren Kruis Achmea welke direct ten gunste komt van de medewerkers 
 
Lease auto 
Afhankelijk van je functie en je arbeidsvoorwaarden kan je in aanmerking komen voor een 
lease auto.  
 
Bovenstaande  is een indicatie van de arbeidsvoorwaarden. Je kunt hier geen rechten aan 
ontlenen. De arbeidsvoorwaarden zijn functie afhankelijk. Bij indiensttreding nemen wij graag 
jouw specifieke arbeidsvoorwaarden door. 
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